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Verslag van de vergadering van de Wsw-raad op donderdag 17 februari 2011

Aanwezig:
De leden van de Wsw raad: Cees van den Heijkant (voorzitter)
Eddy Angenent
Yvonne van Geel
Hans Gerritsen
Betty Heusinkveld
Dirk Kevelam
Pim van der Leeden
Mariétte van der Meulen
Bert Mulder
Marco van Sweeden
Ambtelijk secretaris: Willem Buitenhuis (vervangt vandaag Daphne Bottenberg)
Notuliste: Natalie Godin
Afwezig: Carel van Keulen (mk)
1. Opening

De voorzitter opent de vergadering en heet alle aanwezigen welkom.

2. Vaststelling agenda
Er zal een extra agendapunt toegevoegd worden; voordracht Frank van Kerkhof Dit wordt
agendapunt 4a.

3. Mededelingen en ingekomen post
Er is een uitnodiging binnengekomen vanuit de gemeente Wageningen om deel te nemen
aan een bijeenkomst over beleidsbepaling. Belinda Bonting van de gemeente Wageningen is
hiervan projectleider. De voorzitter vraagt aan Mariétte en Hans (beiden woonachtig in
Wageningen) om deel te nemen aan deze bijeenkomst. Op 21 maart vindt er een soortgelijke
bijeenkomst in Barneveld plaats. Willem zal zorgen dat ook deze uitnodiging rond gemaild
wordt. De leden van de Wsw raad uit Barneveld worden gevraagd om bij deze bijeenkomst
aanwezig te zijn.

4. Verslag vergadering Wsw-raad 13 januari 2011
Naar aanleiding van:

e Agendapunt 4; actie (naar aanleiding van het advies van de Wsw-raad aan het
bestuur van Permar,) blijft staan, hier is men nog niet aan toegekomen. Daphne
maakt via Natalie een afspraak met de directeur.

e Agendapunt 8; het eindverslag van de werkgroep (bevordering instroom door
uitstroom) zal eerst met de directeur besproken worden en vervolgens met het
bestuur.

e Agendapunt 10; bedrijfsbezoek; het voorstel is om jaarlijks alle bedrijfsonderdelen
van Permar te bezoeken.

e De studiedag zal dit jaar plaatsvinden op vrijdag 27 mei 2011. Locatie Belmonte in
Lunteren.
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4a. Voordracht Frank van Kerkhof
Frank heeft aangegeven zich kandidaat te willen stellen. Er heeft inmiddels een gesprek
plaatsgevonden tussen Cees, Bert, Mariétte en Frank. Naar aanleiding van dit gesprek is het
voorstel om Frank voor te dragen bij het bestuur. Frank is per 1 april beschikbaar.

5. Ontwikkelingen binnen de GR-gemeenten
Onlangs heeft de directeur van Cedris (mevrouw Marleen Damen) een presentatie gegeven
over de huidige ontwikkelingen binnen de SW. Willem Buitenhuis zal zorgen dat iedereen in
het bezit komt van deze presentatie.

De beleidsregels behorende bij de Gemeenschappelijke Regeling zijn in Barneveld, Renkum
en Wageningen inmiddels vastgesteld.

6. Stand van zaken wachtlijst
De wachtlijst is onveranderd gebleven.

7. Werkplan 2011 en nieuwe ontwikkelingen
Het werkplan wordt per onderwerp als volgt doorgenomen:

1. Inbreng leveren in het voortraject van het Meerjarenbeleidsplan van Permar;
> het meerjarenbeleidsplan is nog niet aan de orde geweest en zal in een later stadium in
de Wsw-raad besproken worden.

2. Een format schrijven voor een algemene tekst over de Wsw-raad voor de websites van
de gemeenten en Permar;
> met uitzondering van de gemeente Scherpenzeel is dit rond.
Het vervolgproject: de Wsw en de indicatiestelling op de gemeente- en Permar sites.
De concept tekst is klaar en naar Belinda Bonting gestuurd voor commentaar.

3. Bezuinigingen op de Wsw monitoren;
> geen nieuwe ontwikkelingen.

4. Uitstroom uit een Wsw-dienstverband: hoe werkt de terugkeergarantie;
> Bert is niet bekend met dit stuk, Cees zal dit naar Bert sturen.

5. Arbeidsontwikkeling binnen Permar: een passende plaats m.n. voor iemand met een
hoge opleiding;
> dit is nog niet opgestart. Mariétte wordt aan dit project toegevoegd en wordt hiervan
lijsttrekker.

6. Onderzoek naar de mogelijkheden van arbeidsontwikkeling binnen Permar;
> in afwachting van de nieuwe ontwikkelingen.

7. Het maken van een introductiefolder voor mensen op de wachtlijst;
> Hans zal dit over 2 maanden terugkoppelen.

8. Het onderhouden van externe contacten; meer naar buiten treden;
> wordt ter vergadering behandeld.

9. De nieuwe regeling voor de bijstand, Wsw en de Wajong volgen en de gevolgen voor
Permar en de Wsw-geindiceerden blijven volgen;
> in afwachting van de nieuwe ontwikkelingen. Wordt mogelijk het onderwerp van de
studiedag in mei.

10. Voorbereiden en bijwonen bijeenkomst raadsleden 2°¢ kwartaal;
> Dit zal naar het najaar verzet worden.

11. Onderzoeken voor de achterban wat het verschil is tussen de Wsw-raad en de
Ondernemingsraad;
> Dit wordt over 2 maanden teruggekoppeld.
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12. Groepsbijeenkomsten voor mensen op de wachtlijst;
> dit project wordt extra toegevoegd en wordt uitgevoerd door Yvonne (projecthouder),
Carel en Pim.

8. Nieuwe ontwikkeling werkgroep “bevordering instroom door uitstroom”
Dit agendapunt is nog niet voldoende van de grond gekomen.

9. Regeling onkostenvergoeding
Willem stelt voor dit agendapunt naar de volgende vergadering door te schuiven. Het
aangeleverde stuk van Daphne bevat te veel onduidelijkheden. Willem bespreekt dit met
Daphne en komt hier nog op terug.

10. Jaarverslag 2010
Het jaarverslag wordt doorgenomen en Willem zal dit verder afwerken. Het jaarverslag zal

aan het Dagelijks bestuur worden voorgelegd op 17 maart 2011.
11. Praktische zaken

e Het bedrijfsbezoek heeft plaatsgevonden.

e Mevrouw Hullegie (voorzitter van het Dagelijks en Algemeen bestuur van Permar
WS) zal op 31 maart als gast de vergadering van de Wsw-raad bijwonen.

e De reacties van de Wsw-raad op de beleidsregels zijn goedgekeurd. Hiervan volgt
nog een schriftelijke reactie en wordt in de volgende vergadering besproken.

e De presentielijst is rondgegaan.

e Erzijn geen aanvullende bespreekpunten voor het volgend overleg.

11. Rondvraag
Cees meldt dat hij samen met Daphne de begroting 2012 zal oppakken.

12. Sluiting
Niets meer aan de orde zijnde sluit de voorzitter de vergadering en dankt iedereen voor zijn
aanwezigheid.

Verslag vergadering Wsw raad
17 februari 2011 3



