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Symposium Arbeidsmobiliteit in de Vallei

Ter gelegenheid van de officiéle opening van het Arbeidsmobiliteitcentrum De Vallei

Voor hij minister was, waren rode
knoppen iets waar hij ver van-
daan moest blijven. "Gelukkig heb
ik de omscholingscursus tot
minister gevolgd. Nu mag ik on-
gestraft op een rode knop druk-
ken,” aldus minister Piet Hein
Donner van Sociale Zaken en
Werkgelegenheid. Met de druk op
de knop opende hij het Arbeids-
mobiliteitcentrum De Vallei,
kortweg ACE.

Minister Piet Hein Donner:

“Het ACE De Vallei
verdient een pluim’

De aanwezigheid van zowel lande-
lijke, regionale en lokale bestuur-
ders, vertegenwoordigers van
werkgevers- en werknemers-
organisaties en ondernemers gaf
aan dat de idee achter het arbeids-
mobiliteitcentrum breed maat-
schappelijk wordt gedragen. "Alle
geledingen zien het belang er van
in,” licht Bert Winterink, voorzitter
van ACE De Vallei toe. “We moeten
elkaar spreken, ontmoeten en hel-
pen. Succesvolle matches tot stand
brengen is van het grootste
belang.” Aldus Bert Winterink
tijdens de opening van het sympo-

sium.

Donner enthousiast

Een aantal jaren geleden liepen
ondernemers uit het Noord-
Hollandse Heerhugowaard tegen
arbeidsgerelateerde problemen aan.
Ze sloegen de handen ineen en
losten ze onderling op. Minister Piet
Hein Donner van het Ministerie van
Sociale Zaken en Werkgelegenheid
maakte kennis met het Heerhugo-
waardse initiatief en werd direct
enthousiast. Zijn streven was om
binnen nu en een aantal jaren het
idee uit te rollen over verschillende
regio's. Inmiddels zijn er verspreid
door het land 22 Arbeidsmobiliteit-
centra. Minister Piet Hein Donner
sprak tijdens het symposium zijn
enthousiasme uit over het ACE De
Vallei. Nadat hij zich eerst gek-
scherend afvroeg hoeveel de woord-
waarde het woord arbeidsmobiliteit-
centrum bij Scrabble op zou

leveren, keerde de ernst, die we van

de bewindsman zo goed kennen,
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terug. “De kracht van het ACE is de
slimme manier waarop partijen
samenwerken. Eigenlijk is het een
eigentijdse variant van het traditio-
nele nabuurschap. Ondanks de
recessie waarin we nog steeds
verkeren, lukt het het ACE om
succesvolle matches tot stand te
brengen. De korte communicatie-
lijnen en de sterke onderlinge
contacten zorgen er voor dat
binnen een periode van pakweg
drie maanden een werknemer een
andere baan heeft of gere-
integreerd is. Alle deelnemende
partijen zetten samen hun schou-
ders onder de problematiek waar-
mee we binnen de huidige arbeids-
markt te maken hebben.
Ondernemers doen er alles aan om
de tering naar de nering te zetten
en hun werknemers binnen hun
bedrijven te houden. Dat verdient

een pluim.”

Pioniersfase voorbij

Na de toespraak van de minister
werd een korte en dynamische film
vertoond waarin de mogelijkheden
van het ACE werden belicht. “De
kracht van het ACE is de regionale
focus en de kleinschaligheid.
Ondernemers in de regio moeten
het dus wel zien zitten, anders is
het gedoemd te mislukken,” liet
bestuurslid Astrid Linneman vanaf
het scherm weten. “De startbijeen-
komst afgelopen oktober is zeer
goed bezocht. De partners die zich
hebben aangesloten, reageren
onverminderd enthousiast.

Aangesloten zijn onder andere

Asco Numatics, Deli-XL, Emerson,
Kruiswerk West-Veluwe, Kwink,
Orlaco, Menzis en Opella. De
diversiteit aan bedrijven is groot,
dat verhoogt de slagingskans.
Immers: hoe meer verschillende
functies er zijn, hoe meer de kans
er op succesvolle matches bestaat.
Alle bedrijven zijn welkom om deel
te nemen, ook bedrijven uit het
MKB,” licht Astrid toe.

Wethouder Kremers:
fantastisch initiatief

"Het ACE De Vallei is een fantas-
tisch initiatief," vertelde wethouder
Roel Kremers van de gemeente Ede

aan dagvoorzitter Gijs Weenink

tijdens een kort interview. Kremers

heeft meerdere portefeuilles: Wet

maatschappelijke ondersteuning
(coordinerend wethouder Wmo) ,
Wet Werk en Bijstand, Volksgezond-
heid, Economische Zaken, Bedrijven
en bedrijfsterreinen en recreatie &
toerisme. Kremers sprak overigens
tijdens het symposium namens de
hele regio. Of het werkt, vroeg Gijs
Weenink de bestuurder. “Ja, ant-
woordde Kremers zonder aarzelen.
“Deze regio heeft een relatief laag
gehalte werklozen. Het arbeids-
ethos is hoog. Als een werknemer
een keer ziek is, dan stuurt hij de
buurman om te komen werken. Het
typeert deze regio.” Of alle gemeen-
ten in de regio al lid zijn van het
ACE, wilde Gijs Weenink weten. Het
antwoord daarop moest Kremers
het publiek schuldig blijven.
“Aangezien de verkiezingen er aan
komen, is het nu ook niet de juiste
tijd om collega-wethouders in
andere gemeenten te gaan bellen.
Maar na de verkiezingen zal ik er

zeker aan gaan werken.”

Doekle Terpstra

Ook Doekle Terpstra (voorzitter van
de HBO-raad) prees het ACE De
Vallei: “Het ACE De Vallei wordt
gedragen door ondernemers. Dat is

een goede zaak, want ondernemers
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kennen de problematiek die in hun
regio speelt. Bovendien kennen ze
elkaar. Dat zorgt er voor dat er snel
en efficiént zaken gedaan kunnen
worden. Niet alleen op commercieel
vlak, maar ook qua arbeidsmobili-
teitvraagstukken.” Terpstra zei blij
te zijn dat het ACE De vallei niet
"weer zo'n overgestructureerde
organisatie is. Daarvan zijn er al

genoeg.”

Jongerenvoucher

Hoewel het zeker ook met arbeid te
maken heeft, werd tijdens het
symposium een kort uitstapje
gemaakt naar een nieuw initiatief in
Gelderland Midden om jongeren
aan het werk te helpen. Vers Bloed
is de titel van dit initiatief. Door
jonge werknemers een kans te
bieden om te leren en werkervaring
op te doen, kunnen bedrijven
vernieuwing en verjonging in hun
eigen organisatie inzetten. Vers
bloed dus.

Om de match tussen werkgever en
jongere gemakkelijker te maken, is
er de jongerenvoucher. Dit is een
waardebon met een minimaal ge-
garandeerd startbedrag van

€ 2.500. Dat bedrag ontvangt de

werkgever en kan worden ingezet

om een vacature te vervullen door
een jongere tot 27 jaar volgens de
spelregels van de jongerenvoucher.
Meer informatie staat op de website

www.versbloedcadeau.nl

Wat doet de provincie
Gelderland?

Wat doet de provincie Gelderland
aan arbeidsmobiliteit? Co Verdaas,
gedeputeerde van de provincie
Gelderland gaf kort en krachtig en
zonder veel omhalen antwoord op
deze vraag. “De provincie Gelder-
land steunt het initiatief met subsi-
dies vanwege de extra impulsen die

het heeft in relatie tot de econo-

mische recessie. Daarnaast zorgen
wij voor het organiserend ver-
mogen. Per regio besteden we een
ton per jaar. Ook zorgen we voor de
communicatie rondom arbeids-
mobiliteit. We hebben overigens
nog 3 miljoen euro extra te be-
steden," aldus Verdaas. Naast
felicitaties aan het bestuur voor het
tot nu toe verrichtte werk, had
Verdaas nog een tip. “Kennis,
kennis en kennis. Dat is de beste

investering voor de lange termijn.”

Afscheidsliedje

Zoals het symposium begon, zo
eindigde het: met een lied van
maatwerkcabaretier David Jan Bal.
Getalenteerd als hij is, vatte hij het
symposium in een krachtig lied
samen. Met daarin onder andere de
ludieke zinnen: ACE De Vallei daar
staan we voor in de rij en ACE De
Vallei meedoen, kan voor een appel

en een ei...

Informatie

Voor vragen over het
Arbeidsmobiliteitcentrum De Vallei
kunt u terecht bij consulent

Wim Hagendijk

Telefoonnummer 06-50 86 63 66

Website www.acedevallei.nl
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